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І. Аналіз діяльності районного методичного кабінету

 за 2012-2013 навчальний рік
Методичну роботу з педагогічними кадрами дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних закладів району у 2012-2013 навчальному році проведено відповідно до наказу начальника відділу освіти районної державної адміністрації від 22.06.2012 №155 „Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами  у 2012-2013 навчальному році” та річного плану роботи районного методичного кабінету. В основу планування методичної роботи покладено результати діагностики рівня професійної компетенції вчителів та результати аналізу навчально-виховного процесу  в навчальних закладах району на підставі моніторингових досліджень.

Протягом 2012-2013 навчального року районним методичним кабінетом здійснено виконання основних завдань методичної роботи:

- науково-методичний супровід виконання Комплексної програми розвитку освітньої галузі Хорольського району Полтавської області на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25.03.2011 №57-VІ;

- методичний супровід запровадження нового Державного стандарту загальної початкової освіти;

- забезпечення діяльності дошкільних навчальних закладів за новою редакцією Базового компоненту дошкільної освіти та відповідно до програми „Впевнений старт“;

- створення сайтів дошкільних навчальних закладів;
- забезпечення функціонування сторінки районного методичного кабінету на сайті відділу освіти, молоді та спорту Хорольської районної державної адміністрації;
- організаційні заходи щодо координації та діяльності районних методичних об’єднань, постійно-діючих семінарів, творчих груп та інших колективних і індивідуальних форм методичної роботи.
Також відбулось запровадження системи моніторингових досліджень різних напрямків  методичної діяльності. 

Продовжено впровадження рейтингової системи діяльності навчальних закладів на базі методики комплексного підходу до визначення ефективності дидактичного процесу за методикою П.І.Матвієнка.

Здобутком стало удосконалення системи внутрішньошкільної методичної роботи, а саме запровадження творчого підходу на основі методичного проекту „Портфоліо шкільного методичного об’єднання (кафедри) – портфоліо вчителя  – портфоліо творчого учня“.

З вересня 2012 року розпочато роботу над єдиною методичною  проблемою району „Оновлення змісту, методів і форм виховної роботи відповідно до сучасних вимог суспільства“. У результаті завершено перший та другий етапи, під час яких  створено проект по роботі над проблемою, який схвалено на засіданні науково-методичної ради районного методичного кабінету (протокол №1 від 30.08.2012) та здійснено перехід до практичного впровадження плану проекту.
У рамках проекту „Заклади освіти Полтавської області в Інтернеті“ районне методичне об’єднання вчителів математики продовжує активно співпрацювати з Полтавським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти щодо розміщення матеріалів на  інформаційному сайті „Математична освіта Полтавщини“.

Здобутком методичного процесу є поліпшення його практичного спрямування: проведення завідуючою та методистами, керівниками районних методичних об’єднань  відкритих уроків, майстер-класів, практикумів щодо використання сучасної інтерактивної бази шкільних навчальних кабінетів; проведення вчителями пілотних занять з обдарованими учнями по підготовці до олімпіад. Результатом є збільшення кількості призерів інтелектуальних змагань і конкурсів Всеукраїнського та обласного рівнів.

У ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін 15 стали переможцями:  І місце – 1 учень, ІІ місце – 3 учня, ІІІ місце – 11 учнів. В обласному конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН – 2 (І і ІІ місця). На чемпіонаті України з кікбоксінгу – чотири переможці (два І місця і два ІІ місця). На Всеукраїнському конкурсі дерев’яних скульптур – 1 (ІІ місце). На обласному конкурсі з декоративно-прикладного мистецтва „Барвисте перевесло“ – 2 (ІІ і ІІІ місця). На обласному фестивалі дитячої творчості „Повір у себе“ серед дітей з особливими потребами у номінації „Образотворче мистецтво“ – 1 (І місце). ІІІ місце в обласному конкурсі юних читців „Посміхнемось щиро Вишні”. ІІІ місце в загальному заліку на ХV обласному зльоті юних туристів-краєзнавців  активістів руху учнівської молоді  „Моя земля – земля моїх батьків“. І місце в  ХV обласному зльоті юних туристів-краєзнавців,  активістів руху учнівської молоді в туристсько-краєзнавчому маршруті   „Моя земля – земля моїх батьків“.
Демонстрацією рівня професійної майстерності став районний конкурс „Золотий фонд уроків Хорольщини”, в якому взяли участь 78 педагогів. 7 робіт відправлено на обласний конкурс „Золотий фонд уроків Полтавщини”.
Протягом минулого навчального року проведено ряд методичних заходів, педагогічних та учнівських конкурсів. У районному етапі конкурсу „Учитель року“ взяли участь 38 педагогів, з них у номінаціях: інформатика – 10, фізика – 16, російська мова – 7, музика – 5;  13 стали переможцями та призерами, 2 взяли участь в обласному конкурсі.  

Функціонування структури методичної роботи в районі протягом 2012-2013 навчального року забезпечено діяльністю 19 районних методичних об’єднань, 11 постійно-діючих семінарів, 5 опорних навчальних закладів, 2 базових шкіл, 4 творчих групи, школи молодого керівника „Шлях до управлінської майстерності“, педагогічної майстерні для молодого вчителя „Крок до професійного зростання“.

З метою науково-методичного супроводу та вивчення передового педагогічного досвіду  проведено 19 теоретичних та 33 практичних семінари на базі районного Будинку вчителя, дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів району.  

Відбулося подальше удосконалення роботи районних семінарів директорів загальноосвітніх навчальних закладів та заступників директорів з навчально-виховної роботи. Особливо результативним було проведення семінарів директорів на базі Ялосовецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Планування діяльності навчального закладу“ та Хорольської гімназії з теми „Моделювання змісту навчально-виховної діяльності“; заступників директорів на базі Новоаврамівської гімназії з теми „Впровадження нових технологій навчання та виховання щодо організації роботи з обдарованими дітьми“, Штомпелівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Удосконалення педагогічного керівництва навчально-виховним процесом та роботою учнівського самоврядування через реалізацію ідеї громадсько-активної школи“. 

На оптимальному рівні було організовано діяльність всіх колективних форм методичної роботи. Значно покращено роботу районного методичного об’єднання вчителів фізкультури (керівник – Волошин С.Г.); районного методичного об’єднання вчителів трудового навчання (керівник – Маюренко В.М.). Стало традиційним проведення практикумів, ділових ігор, майстер-класів, моніторингових досліджень рівнів навчальних досягнень учнів. Рекомендації засідань районних методичних об’єднань позитивно вплинули на результати навчально-виховного процесу.

Значну увагу приділено упровадженню інновацій. Всього у загальноосвітніх закладах району впроваджено 31 інновацію, 75 педагогічних технології, що позитивно вплинуло на результативність навчально-виховного процесу. 

Важливу роль у структурі методичної роботи в районі має такий напрямок як вивчення, узагальнення та поширення кращого педагогічного досвіду. Районна картотека передового педагогічного досвіду містить 76 об’єктів. Протягом 2012-2013 навчального року методистами, керівниками районних методичних об’єднань та керівниками навчальних закладів району вивчено і узагальнено досвід роботи:

- учителя  біології та хімії Вергунівської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів Біріної Олени Миколаївни з теми „Практична реалізація дидактичного принципу виховуючого навчання та активної взаємодії учнів з природою“;
- учителя української мови і літератури та народознавства Хорольського навчально-виховного комплексу Бондаренко Світлани Петрівни з теми „Використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій на уроках словесності – шлях до творчого зростання вчителя й розвитку учнів“;
 - учителя російської мови та світової літератури Петрівського навчально-виховного комплексу Гончаренко Любові Григорівни з теми „Створення ситуації успіху під час вивчення російської мови“;
- учителя  російської мови та світової літератури Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №1 Ємця Віктора Антоновича з теми „Шляхи формування комунікативної компетентності учнів в процесі засвоєння навчального матеріалу“;
- учителя української мови та літератури Мусіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Кісельової Світлани Іванівни з теми „Лінгвістичне дослідження на уроках української мови та літератури на основі впровадження форм і методів інтерактивного навчання“;
- учителя історії та географії  Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №1 Козлова Андрія Володимировича з теми „Використання інформаційно-комунікативних технологій на уроках історії та географії“;
- учителя фізики та математики Хильківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів Лиманця Василя Миколайовича з теми „Проблемне навчання на уроках фізики“;
- учителя початкових класів Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 3 Лимар Людмили Іванівни з теми „Впровадження інтерактивних методів навчання з елементами здоров’язберігаючих технологій у початкових класах“;


- учителя  німецької мови, української мови та літератури Староаврамівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Матвєєвої Таміли Іванівни з теми „Використання особистісно орієнтованої методики у практиці викладання німецької мови“;
- учителя трудового навчання Хильківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів Маюренка Віталія Миколайовича з теми „Проектний метод в освітній галузі „Технологія“;
- учителя математики та фізики Новоаврамівської гімназії Микитенко Людмили Олександрівни   з теми „Впровадження інтерактивних технологій на уроках математики“;
- учителя трудового навчання Хорольської гімназії Олексюк Олени Олександрівни з теми „Виховання, формування, розвиток позитивного відношення до праці у розумово відсталих школярів як завдання педагогічної корекції;
- учителя початкових класів Хильківської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів Романенко Світлани Миколаївни з теми „Використання інноваційних технологій в процесі навчання та виховання учнів початкової школи“;
- учителя історії та географії Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 3 Реви Віталіни Іванівни з теми „Розвиток творчих здібностей учнів за допомогою мультимедійних засобів навчання на уроках історії та географії“;
- учителя російської мови та світової літератури Хорольської гімназії Синягівської Наталії Борисівни з теми „Розвиток творчої особистості засобами інноваційних технологій на уроках світової літератури“;

- учителя української мови та літератури Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 3 з теми Солохи Людмили Миколаївни „Формування орфографічних та пунктуаційних умінь і навичок шляхом поєднання інтерактивних , образно-асоціативних методів з режисурою уроку“;-

 учителя світової літератури та російської мови Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 3 Ткаленко Катерини Григорівни з теми „Інформаційно-комунікаційні технології на уроках світової літератури як засіб формування основних компетентностей учнів“;
- учителя української мови та літератури Покровськобагачанської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Ткаченко Олени Григорівни з теми „Духовне виховання школярів засобами аналітичного, критичного і креативного мислення“;


- учителя географії та біології, практичного психолога Покровськобагачанської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Тютюнника Миколи Борисовича з теми „Психоемоційне благополуччя  при інклюзивному навчанні, як основа становлення позитивної поведінки учнів в умовах сучасного навчального закладу“; 


- учителя математики та фізики Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №1 Фесенко Інни Леонідівни з теми „Через впровадження інтерактивних технологій навчання до розкриття особистості учня як необхідної умови його творчої самореалізації“;


- учителя біології Хорольської гімназії Шип Анжеліки Анатоліївни з теми „Продуктивне навчання як засіб формування особистості відповідно до вимог сучасного суспільства“;


- учителя англійської мови Хорольської гімназії Шкарупи Ольги Григорівни з теми  „Використання методу проектів на уроках англійської мови як один із шляхів формування комунікативної компетенції учня“.

Базовою ланкою у методичній структурі району є внутрішньошкільна методична робота. У кожному навчальному закладі функціонують колективні та індивідуальні форми роботи з учителями, які спрямовані на підвищення фахового рівня педагогів. У більшості закладів роботу здійснено планово із застосуванням інтерактивних форм проведення засідань. 
Проте у методичному процесі є напрямки, що потребують докорінного поліпшення. Так, є недостатньою організація експериментально-дослідницької роботи; не створено відкриту інформаційно-аналітичну базу новацій в закладах району; відсутня чітка система апробації і впровадження різних моделей навчально-виховного процесу; не завжди оперативно йде підготовка методичних рекомендацій щодо упровадження нових підходів до оцінювання навчальних досягнень учнів, до оцінювання професійної діяльності педагогічних працівників. 
ІІ. Завдання  на 2013-2014 навчальний рік
Продовження роботи над єдиною методичною проблемою „Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства“.                          
Методичне забезпечення  навчально-виховного процесу у 2 та 5 класах за новими Державними стандартами.
Забезпечення науково-методичного супроводу щодо виконання Комплексної програми розвитку освітньої галузі Хорольського району Полтавської області на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25.03.2011 №57-VІ.
 Розширення інформаційного простору освітян дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів.

Впровадження проекту щодо створення інформаційної системи управління освітою у навчальних закладах району.
Розробка методик упровадження інноваційних педагогічних технологій. 

Забезпечення методичного супроводу викладання предметів.
Моніторингові дослідження якості освіти в районі.

Вивчення і узагальнення педагогічного досвіду.
Сприяння розширенню участі навчальних закладів, педагогів, учнів у різних проектах та програмах міжнародних організацій та співтовариств. 

Удосконалення системи методичної роботи з орієнтацією на активні методи.

Підвищення позитивного впливу методичної роботи на якість освіти.
Створення системи апробації і впровадження різних моделей навчально-виховного процесу.
Створення відкритої інформаційно-аналітичної бази новацій в закладах району.
Удосконалення експериментально-дослідницької роботи.
Методичне забезпечення дотриммання вимог нових нормативно-правових документів та інструкцій з питань освіти.
Окреслення діяльності районних та шкільних методичних об’єднань на основі створення відповідних положень.
Запровадження в навчальних закладах району інформаційної системи управління освітою.
IIІ. План роботи науково-методичної ради кабінету

Члени ради:
1. Глущенко Л.А., завідуюча районним методичним кабінетом – голова ради.
2. Рябенко Н.М., керівник районного методичного об’єднання учителів української мови та літератури, позаштатний методист РМК, секретар ради.
3. Коротич Л.П., директор Новоаврамівської гімназії, заслужений працівник освіти України.
4. Синягівська Н.Б., методист районного методичного кабінету.
5. Костиренко Л.М., головний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації.
6. Кучеренко В.М., методист районного методичного кабінету.
7. Шип А.А., методист районного методичного кабінету.
8. Олексюк О.О., методист районного методичного кабінету.
9. Ярошенко Н.М., методист районного методичного кабінету.
10. Дятлова Н.В., заступник директора Петракіївського навчально-виховного комплексу.
11. Ярошенко Л.І., заступник директора Покровськобагачанської школи І-ІІІ ступенів.
12. Пасічник Н.В., заступник директора з навчально-виховної роботи Хорольської гімназії.
13. Рубашка С.М., методист районного методичного кабінету.
Тематика засідань ради
Серпень 2013 року
(розширене засідання з участю заступників директорів з навчально-виховної роботи загальноосвітніх навчальних закладів)
1. Про рейтинги загальноосвітніх навчальних закладів району на основі аналізу методичної роботи за підсумками 2012-2013 навчального року та завдання на 2013-2014 навчальний рік.

Глущенко Л.А., завідуюча районним методичним кабінетом.
2. Про стан готовності закладів освіти району до організації навчально-виховного процесу у 2 та 5 класах за новими Державними стандартами.
Костиренко Л.М., головний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту районної дежавної адміністрації.
3. Про науково-методичне забезпечення навчально-виховного процесу з предметів державного компоненту у 2013-2014 навчальному році.

Методисти районного методичного кабінету.
4. Про порядок забезпечення навчальних закладів району підручниками та навчальною літературою.

Ярошенко Н.М., методист районного методичного кабінету.
5. Про план роботи районного методичного кабінету на 2013-2014 навчальний рік.

Глущенко Л.А., завідуюча районним методичним кабінетом.
У порядку контролю:

–Про стан роботи над проектом з єдиної методичної проблеми району „Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства” на 2012-2015 роки (протокол №1 від 30.08.2012) .

Глущенко Л.А., завідуюча РМК

Листопад 2013 року
1. Про критерії оцінки діяльності загальноосвітніх навчальних закладів.
Глущенко Л.А., завідуюча РМК
2. Про стан роботи дошкільних навчальних закладів з питань пізнавального та мовленнєвого розвитку дітей старшого дошкільного віку за програмою „Впевнений старт“.
Ярошенко Н.М., методист РМК
3.  Про стан реалізації проекту „Чесна гра“
Шип А.А., методист РМК
У порядку контролю:

– Про стан розвитку дошкільної та початкової освіти в районі за наслідками моніторингу, здійсненого Полтавським обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти. 

Ярошенко Н.М., методист РМК (протокол №2  від 23.11.2012)

Грудень 2013 року
1. Про стан використання інформаційно-комунікаційних технологій учителями базових дисциплін у загальноосвітніх навчальних закладах І-ІІ ступенів.

Шип А.А., методист РМК, керівники загальноосвітніх навчальних закладів і_іі ступенів.
2. Про діяльність психологічної служби району за підсумками моніторингових досліджень у Вишняківській, Шишаківській загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів, Хорольській гімназії та Петрівському навчально-виховному комплексі.
Олексюк О.О., методист РМК, керівники секцій районного відділення МАН.
3. Про стан виконання Плану заходів з виконання Концепції реалізації державної політики у сфері профілактики правопорушень на період до 2015 року.
Кучеренко В.М., методист РМК.

4. Про стан навчання та рівень навчальних досягнень учнів з географії у Петрівському та Петракіївському навчально-виховних комплексах та Староаврамівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів.

Рубашка С.М., методист РМК; Зубаха І.Д., керівник районного методичного об’єднання вчителів географії.
У порядку контролю: 
– Про виконання завдань, визначених ІІІ Всеукраїнським з’їздом працівників освіти, на втілення в освітню практику району основних завдань Національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки щодо впровадження інновацій в управлінському, методичному та навчально-виховному процесах  (протокол №3  від 25.12.2012).
Шип А.А., методист РМК, керівники навчальних закладів міста. 
– Про впровадження нових технологій навчання та виховання щодо організації роботи з обдарованими дітьми (протокол №3  від 25.12.2012).
Олексюк О.О., методист РМК, керівники секцій районного відділення МАН.

Лютий 2014 року
(розширене засідання з участю керівників районних методичних об’єднань, завідуючих дошкільними навчальними закладами

 та вчителів-методистів)
1.Про стан роботи гуртків та секцій позашкільних навчальних закладів.
Рубашка С.М., Горбенко Т.М., директор Центру дитячої та юнацької творчості, Гордієнко Т.О., директор дитячо-юнацької спортивної школи.
2. Презентація-захист методичних розробок учителів-методистів.

Синягівська Н.Б., методист РМК; заступники директорів загальноосвітніх навчальних закладів.

3. Про хід атестації педагогічних працівників у дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.
Синягівська Н.Б., Ярошенко Н.М., методисти РМК, керівники навчальних закладів.                   
У порядку контролю: 

–   Про удосконалення системи виховної роботи в дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних  навчальних закладах району відповідно до програми „Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів“ в рамках діяльності над єдиною методичною проблемою „Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства” (протокол № 4  від 15.02.2013).
Рубашка С.М., Ярошенко Н.М., методисти РМК; Горбенко Т.М., директор Центру дитячої та юнацької творчості, Гордієнко Т.О., директор дитячо-юнацької спортивної школи.
Квітень 2013 року
(розширене засідання з участю заступників директорів шкіл з навчально-виховної роботи)
1. Розгляд матеріалів досвіду роботи вчителів, які атестуються і претендують на присвоєння вищої кваліфікаційної категорії, звань „старший учитель“ та „учитель-методист“.
Синягівська Н.Б., заступники директорів з навчально-виховної роботи.
2. Звіти про методичну роботу районного методичного кабінету, районних методичних об’єднань за 2013-2014 навчальний рік.
Глущенко Л.А., завідуюча РМК; керівники РМО.
3. Захист та затвердження авторських методичних рекомендацій, посібників і розробок, підготовлених методистами районного методичного кабінету.

Методисти РМК.
У порядку контролю:
– Про роботу за навчально-педагогічним проектом „1 учень – 1 комп’ютер“ (протокол № 5  від 06.03.2013).
Зубаха І.Д., директор  Вишняківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.  
ІV. Тематика семінарів директорів та їх заступників з навчально-виховної роботи загальноосвітніх навчальних закладів Хорольського району

на 2013-2014 навчальний рік
Науково-методична проблема району (ІІ і ІІІ етапи: практичний та оперативний): 

„Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства ”.
Мета. Впровадження методичного комплесу щодо підвищення рівня професіоналізму сучасного керівника та педагога. Розробка моделей навчально- виховного середовища, заснованих на інноваційних технологіях. Оновлення критеріїв щодо системи виховної роботи відповідно до змісту виховання.
Завдання.  Дослідження особливостей системи, зв’язку її складових, моніторинг результатів упровадження системи, стимулювання творчості учителів та учнів, орієнтація і підтримка високої результативності навчально-виховного процесу, удосконалення системи виховної роботи, методичної діяльності.

Семінар директорів

Серпень 2013 року 

Педагогічні аспекти підвищення якості освіти: здобутки та завдання 
Місце проведення: Будинок вчителя.

Мета. Проаналізувати стан готовності загальноосвітніх навчальних закладів району до нового навчального року та впровадження державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти, а також питання, напрацьовані під час проведення Всеукраїнської акції „Нові стандарти – нова школа“  та розробити заходи для вирішення існуючих проблем.
Опрацювати рекомендації щодо здійснення навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах району у 2013-2014 навчальному році.

Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., Костиренко Л.М.

Листопад 2013 року
Шляхи підвищення якостя навчання та виховання школярів засобом впровадження проектних технологій
Місце проведення: Староаврамівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів
Мета. Ознайомлення з досвідом роботи адміністрації та педагогічного колективу Староаврамівської  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з питань організації навчально-виховного процесу в рамках роботи над єдиною методичною проблемою району.  
Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК; Олексюк О.О., методист РМК; Пупченко І.О., директор Староаврамівської  загальноосвітньої школа І-ІІІ ступенів.
Січень 2014 року
Впровадження профільного навчання відповідно до вимог сучасного суспільства 
Місце проведення: Хорольська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №1
Мета. Опрацювання науково-методичного комплексу щодо сучасних концепцій навчання та виховання, формування творчого виховного середовища у навчальному закладі. Впровадження інноваційних напрямків навчання з урахуванням допрофільної та профільної підготовки. Ознайомлення з досвідом використання технічної бази сучасного кабінету. 
Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК; Шип А.А., методисти РМК, Труніліна І.М., директор Хорольської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №1.
Березень 2014 року

Організація діяльності педагогічного колективу щодо виконання освітніх концепцій та програм, впровадження інновацій в навчально-виховному процесі
Місце проведення: Вишняківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів
Мета. Розробка концепції розвитку виховної системи на основі впровадження інновацій.
Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК; Зубаха І.Д.,  директор Вишняківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
Семінар заступників директорів з навчально-виховної роботи

Серпень 2013 року (спільно з директорами)
Педагогічні аспекти підвищення якості освіти: здобутки та завдання 
Місце проведення: Будинок вчителя.

Мета. Проаналізувати стан готовності загальноосвітніх навчальних закладів району до нового навчального року та впровадження державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти, а також питання, напрацьовані під час проведення Всеукраїнської акції „Нові стандарти – нова школа“  та розробити заходи для вирішення існуючих проблем.
Опрацювати рекомендації щодо здійснення навчально-виховного процесу у загальноосвітніх навчальних закладах району у 2013-2014 навчальному році.

Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., Костиренко Л.М.

Жовтень 2013 року

Критерії оцінки та чинники результативності діяльності педагога
Місце проведення: Андріївська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів

Мета. Опрацювання  методики впровадження критеріїв оцінки діяльності педагога та критерії рейтингової оцінки навчального закладу.
 Відповідальні за проведення: Глущенко Любов Анатоліївна, завідуюча РМК; Шип Анжеліка Анатоліївна, методист РМК, Бойко Свтлана Володимирівна, заступник директора Андріївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів
Грудень 2013 року

Шляхи підвищення результативності патріотичного та громадянського виховання у системі роботи закладу
Місце проведення: Вергунівська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів.

Мета. Розробка методичних рекомендацій щодо організації та управління навчально-виховним процесом у школі відповідно до сучасних вимог. Ознайомлення з системою роботи навчального закладу щодо патріотичного та громадянського виховання школярів, розвитку активної життєвої позиції учнів.
Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК, Рубашка С.М., методист РМК, Старінцева С.П., заступник директора Вергунівської  загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів
Лютий 2014 року
Ведення шкільної документації
Місце проведення: Петрівський навчально-виховний комплекс.
Мета. Набуття досвіду з питань ведення шкільної документації відповідно до нової Інстркукції з ведення діловодства у загальноосвітньому навчальному закладі.
Відповідальні за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК, Кучеренко В.М., методист РМК, Стеценко Н.В., заступник директора Петрівського навчально-виховного комплексу.
Квітень 2014 року 
Здобутки та завдання щодо підвищення якості навчання та виховання на шляху оновлення освіти
Місце проведення: Будинок вчителя.

Мета. Підведення підсумків ІІІ етапу роботи над єдиною методичною проблемою району „Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства”
Відповідальний за проведення: Глущенко Л.А., завідуюча РМК

V. Організаційно-методичні заходи
Завдання: 
- здійснення організаційної, аналітичної і контрольно-регулюючої діяльності;

- одержання об’єктивної інформації про стан процесу управління, навчально-виховного та педагогічного процесу, його результати;

- встановлення проблем, причинно-наслідкових зв’язків;

- надання методичної допомоги щодо корекції діяльності.   

1. Проводити засідання науково-методичної ради Хорольського РМК. 

	1 раз у два місяці (за окремим планом, розділ ІІ річного плану)
	Завідуючий РМК


2. Проводити наради при завідуючому районним методичним кабінетом.

	1 п’ятниця місяця
	Завідуючий РМК


3. Проводити індивідуальні консультації на базі методичного кабінету.

	Щопонеділка
	Методисти


4. Забезпечувати організаційно-методичний супровід проведення колективних форм методичної роботи відповідно до її структури, що визначена у районі.

	3 рази на рік згідно планів районних методичних об’єднань, семінарів, творчих груп
	Методисти, керівники районних методичних об’єднань, творчих груп


5. Проводити:

- бібліографічні огляди літератури

	Вересень, березень


	Бібліотекар бібліотеки РМК


- огляд надходження шкільних підручників, роботи шкільних бібліотек з бібфондами

	1 раз у квартал
	Ярошенко Н.М.


- постійні консультації для шкіл, які задіяні в апробації ліцензійного (авторського) програмного забезпечення, електронних підручників та посібників 

	Протягом року
	Шип А.А.


- огляд періодичної преси та методичної літератури, підготовка списків надходжень друкованої продукції в бібліотеку Хорольського РМК

	1 раз у квартал
	Бібліотекар бібліотеки РМК


6. Підготувати інформаційно-аналітичні матеріали на колегію відділу освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації:
- про забезпечення організації навчально-виховного процесу у 2 та 5 класах за новими Державними стандартами 
	Вересень
	Костиренко Л.М.
Шип А.А.


- про стан  охоплення дітей 5-річного віку дошкільною освітою
	Вересень
	Ярошенко Н.М.


- про підсумки оздоровлення школярів улітку 2013 року 

	Вересень
	Копайгора І.Б.


- про стан навчально-виховного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах району за індивідуальною формою навчання
	Грудень
	Костиренко Л.М.
Глущенко Л.А.


-  про стан виконання Комплексної прогами розвитку освіти Хорольського району за 2013 рік
	Грудень
	Глущенко Л.А.


- про стан забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників та результативність курсової перепідготовки
	Грудень
	Синягівська Н.Б.


- про стан роботи з обдарованими дітьми в навчальних закладах району
	Березень
	Олексюк О.О.


- про стан навчання та рівня навчальних досягнень учнів з української мови та літератури у Хорольській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів №1, Хорольській  гімназії, Новоаврамівській гімназії  
	Березень
	Костиренко Л.М.


- про стан впровадження проекту „Інформаційна система управління освітою“
	Березень
	Шип А.А.


- про хід оздоровлення дітей шкільного віку влітку 2014 року
	Червень
	Копайгора І.Б.


- про виконання заходів щодо успішного завершення 2013-2014 навчального року
	Червень
	Костиренко Л.М.
Глущенко Л.А.


- про підсумки атестації навчальних закладів у 2013-2014 навчальному році
	Червень
	Кучеренко В.М.


- про направлення випускників загальноосвітніх навчальних закладів району на навчанняза цільовим вступом
	Червень
	Синягівська Р.Б.


7. Підготувати інформаційні та аналітичні матеріали з питань основної діяльності:
- про роботу психологічної служби системи освіти за підсумками 2012-2013 н. р.

	Червень 
	Олексюк О.О.


- про підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками загальноосвітніх навчальних закладів району
	Червень
	Глущенко Л.А.


- про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками працівниками загальноосвітніх навчальних закладів району 

	Серпень
	Глущенко Л.А.


- про стан створення умов для навчання першокласників 

	Серпень
	Костиренко Л.М.


- про  організаційні та науково-методичні заходи щодо впровадження з 01.09.2013 нового Державного стандарту у 2 та 5 класах
	Вересень
	Костиренко Л.М.


- про хід проведення атестації педагогічних працівників 

	Жовтень-березень 
	Синягівська Н.Б.


- про стан роботи дошкільних навчальних закладів за програмою „Впевнений старт“
	Листопад
	Ярошенко В..М.


- про вивчення та узагальнення досвіду з питань організації виховної роботи
	Листопад
	Рубашка С.М.


- про стан створення та забезпечення роботи освітніх сайтів та тематичних сторінок  дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району в мережі Інтернет 
	Грудень
	Шип А.А.
Ярошенко Н.М.


- про підсумки ІІ (районного) туру Всеукраїнського конкурсу „Учитель року-2014“

	Лютий 
	Костиренко Л.М.


- про забезпечення стовідсоткової підготовки вчителів до впровадження інформаційно-комунікаційних технологій, у тому числі за програмами Intel „Навчання для майбутнього“, Microsoft „Партнерство у навчанні“ та „Профільна школа. Освіта онлайн“
	Березень
	Шип А.А.


- про стан навчання та рівень навчальних досягнень учнів з української мови та літератури у Хорольській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів №1, Хорольській гімназії, Новоаврамівській гімназії  
	Березень
	Костиренко Л.М.


- про заходи щодо успішного завершення 2013-2014 навчального року та особливості зовнішнього незалежного оцінювання у 
	Квітень
	Глущенко Л.А.


- про стан інноваційної діяльності в ЗНЗ району
	Квітень 
	Шип А.А.


- про стан ведення шкільної документації
	Травень
	Глущенко Л.А., Кучеренко В.М.


- про стан виконання Комплексної програми розвитку освітньої галузі Хорольського району Полтавської області на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25.03.2011 №57-VІ.
	Серпень, грудень
	Глущенко Л.А.


- про організацію та проведення масових заходів і конкурсів художнього, естетичного, патріотичного, екологічного спрямувань
	Згідно визначених термінів
	Рубашка С.М.


8. Підготувати проекти наказів:

 – з фундаментальних напрямків діяльності районного методичного кабінету;

	Протягом року
	Завідуючий РМК, методисти


– з питань, які обговорюються на  колегії відділу освіти, молоді та спорту  районної державної адміністрації, науково-методичній раді районного методичного кабінету та вивчаються у загальноосвітніх навчальних закладах району згідно розпоряджень начальника відділу освіти, молоді та спорту  районної державної адміністрації, доручень завідуючого районним методичним кабінетом, індивідуальних планів методистів;

	Протягом року
	Методисти


– з питань організації, проведення та аналізу професійних учительських та інтелектуальних учнівських конкурсів, олімпіад, конкурсів МАН тощо;

	Протягом року
	Методисти


9. Продовжити роботу кабінету у режимі інформаційно-консультативного центру, здійснювати випуск методичного бюлетня „Від творчого методиста – до творчого вчителя“
	І раз у квартал
	
	Методисти


10. Надавати методичну допомогу керівникам та педагогічним працівникам дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів за їх запитами та згідно індивідуальних планів методистів.

	Протягом року
	Методисти


11. Підготувати інформаційно-аналітичні матеріали на нараду керівників загальноосвітніми навчальними закладами:
- про стан готовності закладів освіти району до організації навчально-виховного процесу у 2 та 5 класах за новими Державними стандартами
	Серпень
	Костиренко Л.М.


- про навчально-методичне забезпечення викладання дисциплін базового компоненту навчального плану
	Серпень
	Методисти


- про рейтинг навчальних закладів за підсумками 2012-2013 навчального року 

	Серпень
	Глущенко Л.А.


- про стан забезпечення ЗНЗ району підручниками та методичним посібниками
	Серпень
	Ярошенко Н.М.


- про вимоги щодо ведення шкільної документації за новою Інструкцією з ведення діловодства
	Жовтень
	Глущенко Л.А.


- про підсумки зовнішнього незалежного оцінювання у 2013 році
	Жовтень
	Шип А.А.


- про підсумки проведення районного етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та конкурсів-захистів наукових робіт Малої Академії Наук
	Лютий
	Олексюк О.О.


-  про заходи щодо успішного завершення 2013-2014 навчального року та проведення державної підсумкової атестації
	Травень
	Глущенко Л.А.


- про стан виконання навчальних планів і програм у 2013-2014 навчальному році
	Травень
	Кучеренко В.М.


12. Вивчити питання:
- про стан забезпечення загальносвітні навчальні закладами підручниками
	Серпень
	Ярошенко Н.М.


- про виконання плану заходів у 2013 році Загальнодержавної програми „Національний план дій“ щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини“ на період до 2016 року
	Вересень
	Кучеренко В.М.


- про стан освітнього веб-простору району
	Вересень, березень
	Шип А.А.


- про стан навчально-виховного процесу за індивідуальною формою навчання
	Вересень- грудень
	Методисти


- про стан гурткової роботи
	Вересень, січень
	Рубашка С.М.


- про підсумки зовнішнього незалежного оцінювання у 2013 році
	Жовтень
	Шип А.А.


- про виконання вимог ведення ділової документації у дошкільних навчальниї закладах
	Листопад
	Ярошенко Н.М.


- про стан ведення класних журналів 10 та 11 класів
	Грудень, травень
	Методисти


- про участь школярів у спортивних заходах
	Січень
	Рубашка С.М.


- про виконання Плану заходів з реалізації Указу Президента України „Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні“
	Січень
	Кучеренко В.М.


- про результати реалізації навчання вчителів базових дисциплін за програмою „Intel. Навчання для майбутнього“
	Лютий
	Шип А.А.


- про виконання плану заходів щодо запобігання правопорушень серед дітей, попередження жорстокого поводження з ними та плану роботи з профілактики бездоглядності, злочинності та правопорушень на 2013-2015 роки
	Березень
	Кучеренко В.М.


- про впровадження біолого-хімічного профілю навчання у Хорольській спеціалізованій школі №1
	Березень
	Шип А.А.


- про проведення позакласної роботи
	Квітень
	Рубашка С.М.


-  про заходи щодо успішного завершення 2013-2014 навчального року та проведення державної підсумкової атестації
	Травень
	Глущенко Л.А.


- про виконання районної Комплексної програми профілактики правопорушень на 2011-2015 роки
	Червень
	Кучеренко В.М.


13. Провести майстер-класи:

- для адміністраторів веб-сторінок „Щоденник.ua“
	Вересень, листопад, березень
	Шип А.А.


- для вчителів природничо-математичних дисциплін по використанню бази сучасних кабінетів

	Серпень, жовтень
	Глущенко Л.А., Кучеренко В.М.,

 Шип А.А.


- для вчителів історії щодо методики формування особистості учня як патріота  України

	Вересень
	Рубашка С.М.


- для вчителів іноземних мов „Сучасні освітні технології на уроках словесності“

	Жовтень
	Синягівська Н.Б., Гроза Л.В.


- для заступників директорів навчальних закладів з навчально-виховної роботи „Співпраця фахівців психологічної служби з заступниками директорів з навчально-воховної роботи щодо розвитку творчої особистості учнів“
	Листопад
	Олексюк О.О.


- з керівниками загальноосвітніх навчальних закладів з питань організації діяльності педагогічного колективу щодо виконання освітніх концепцій та програм

	Березень
	Керівник школи молодого керівника навчального закладу


14. Провести тренінги:

- з класними керівниками „Опис системи роботи класного керівника“

	Серпень
	Кучеренко В.М., Рубашка С.М.


-  з членами творчої групи „Fair Play – Чесна Гра“

	Вересень, листопад, травень
	Шип А.А.


- з заступниками директорів з навчально-виховної роботи „Критерії оцінки та чинники результативності діяльності вчителя“

	Жовтень
	Глущенко Л.А.


- з керівниками дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів з питань самооцінки діяльності 

	Листопад
	Глущенко Л.А., Ярошенко Н.М.


- з практичними психологами загальноосвітніх навчальних закладів з теми „Техніка безпеки у роботі з інформаційно-просвітницькими матеріалами“

	Лютий
	Олексюк О.О.


- з учителями базових дисциплін з питань реалізації програми „Intel. Навчання для майбутнього“
	Березень
	Шип А.А.


- з учителями-філологами „Самоосвіта педагога як умова підвищення його професійної компетентності“

	Квітень
	Синягівська Н.Б.


15. Організувати проведення захисту-презантацій авторських проектів педагогів „Портрет вчителя“ (тижні-звіти педагогічної творчості вчителів, що атестуються)
	Лютий-березень
	Методисти, керівники РМО, заступники директорів загальноосвітніх навчальних закладів


16. Провести круглі столи:

- з учителями історії „Особливості вивчення історії Другої Світової та Великої Вітчизняної воєн через призму загальнолюдських цінностей“

	Вересень
	Рубашка С.М.


- з директорами загальноосвітніх навчальних закладів „Шляхи підвищення якості навчання та виховання школярів“ 

	Листопад
	Глущенко Л.А.


- з учителями математики „Роль освітніх технологій та їх застосування з метою підвищення якості уроку“ 

	Листопад
	Глущенко Л.А., 


- з представниками психологічної служби освіти спільно з адміністрацією закладу „Соціально-психологічна профілактика схильності до асоціальної поведінки учнів“

	Січень
	Олексюк О.О.


- з учителями фізики „Інноваційне середовище як фактор розвитку особистості“

	Березень
	Кучеренко В.М.


- з учителями-філологами іноземної мови „Чотири види мовлення: форми і методи діяльності“
	Квітень
	Синягівська Н.Б.


17. Забезпечити організацію проведення обласного семінару „Розробка моделі психологічного супроводу атестації навчального закладу“
	Жовтень
	Олексюк О.О.


18. Забезпечити організацію і проведення заходів, приурочених відзначенню 95-ї річниці від дня народження Василя Сухомлинського
	Вересень
	Рубашка С.М.


19. Здійснити педагогічний моніторинг:
	№ п/п
	Навчальний предмет, тема моніторингово
го дослідження
	Об’єкти дослідження (класи, категорії)
	Метод
	Відповідаль

ний

	1. 
	Впровадження інновацій 
	Заступники директорів з навчально- виховної роботи
	Анкетування
	Шип А.А.

	2. 
	Результативність роботи з обдарованими дітьми
	Учителі зі званнями „Старший учитель“ та „Учитель-методист“
	Аналіз результатів учнів в інтелектуальних конкурсах
	Олексюк О.О.

	3. 
	Початкове навчання
	2 класи
	Співбесіда
	Костиренко Л.М.

	4. 
	Дошкільне виховання (рівень підготовки до школи)
	Дошкільнята 5-річного віку
	Спостереження, усне опитування,
	Ярошенко Н.М.

	5. 
	Гурткова робота
	Заступники директорів з виховної роботи, класні керівники, керівники гуртків
	Вивчення документації, відвідування занять гуртків, анкетування
	Рубашка С.М.

	6. 
	Адаптація дітей до навчання
	1, 5 класи
	Спеціальні тести
	Олексюк О.О.

	7. 
	Ефективність роботи працівників психологічної служби
	Психологи служби освіти району
	Анкетування, тренінг
	Олексюк О.О.

	8. 
	Логопедична служба (виявлення дітей з вадами мовлення)
	1-11 класи
	Спеціальні тести
	Глова В.О.

	9. 
	Апробація експериментальних (пробних) підручників
	1-11 класи
	Анкетування
	Ярошенко Н.М.

	10. 
	Шкільне діловодство
	Адміністрація навчального закладу 
	Вивчення стану ведення документації
	Глущенко Л.А.,

Кучеренко В.М.


20. Здійснити моніторинг якості освіти за розкладом вивчення стану навчання, рівня 
навчальних досягнень з базових дисциплін у 2013-2014 навчальному році:
	№ п/п
	Назва предмета
	Назва навчального закладу
	Відповідаль
ний працівник
	Термін виконання
	Форми узагаль

нення

	1.
	Початкові класи
	Хорольська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №1, Трубайцівська, Вергунівська ЗОШ І-ІІ ступенів, Бригадирівська, Клепачівська, Мелюшківська ЗОШ І ступеня  
	Костиренко Л.М.,

методист районного методичного кабінету 
	Лютий

 2013 р.
	Наказ

	2.
	Світова література
	Хорольський НВК, Петракіївський НВК,

Вишняківська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Синягівська Н.Б., методист районного методичного кабінету
	Жовтень-

листопад

2012 р.
	Наказ

	3.
	Біологія
	Хорольська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №3, Андріївська ЗОШ І-ІІІ ступенів, Ковалівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	Шип А.А., методист районного методичного кабінету
	Листопад-грудень
 2012 р.
	Наказ

	4.
	Історія
	Мусіївська, ЗОШ І-ІІІ ступенів, Березняківська, Новачиська ЗОШ І-ІІ ступенів
	Рубашка С.М., методист районного методичного кабінету
	Квітень
2013 р. 
	Наказ




21. Забезпечити участь в обласному ярмарку педтехнологій „Творчі сходинки освітян Полтавщини“

	Серпень
	Глущенко Л.А.


22. Здійснити організацію методичного забезпечення професійного розвитку педагогічних працівників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних  навчальних закладів за індивідуальними планами методистів.
	Протягом року
	Методисти


VІ. Вивчення,  узагальнення  та  впровадження в практику роботи освітніх
закладів ефективного педагогічного досвіду та досягнень психолого-
педагогічної науки.
Завдання:

- виявлення актуальних проблем організації навчально-виховного процесу й шляхів їх вирішення в межах дослідження окремих аспектів освітнього процесу;

- проведення індивідуальних і групових консультацій з педагогами щодо моделювання ефективного педагогічного досвіду з різних проблем;

- узагальнення й поширення інноваційного досвіду в практичну діяльність
	№№

з/п
	Зміст роботи


	Термін

викона
ння
	Відповідаль
ний
	Відмітка про виконання

	1.


	    З метою стимулювання діяльності  вчителів по підвищенню педагогічної майстерності та з метою поповнення (поновлення) районного банку перспективного педагогічного досвіду  вивчити та узагальнити досвід:
	
	
	

	
	Бойко Світлани Володимирівни, заступника директора з навчально-виховної роботи Андріївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Використання інформаційно-комунікаційних технологій в управлінському та методичному процесах“
	До

05.01.2013
	 Глущенко Л.А.
	

	
	Бондаренко Р.М., вихователя-методиста дошкільного навчального закладу „Яблунька“ м. Хорола з теми „Впровадження здоров’язберігаючих технологій у навчально-виховному процесі з дітьми дошкільного віку“                                                                     
	До 

01.04.2014
	Ярошенко В.М.
	

	
	 Районного методичного об’єднання вчителів іноземних мов з теми „Вплив практичного спрямування роботи методичного об’єднання на підвищення якості знань“  
	До

01.12.2013
 
	 Синягівська Н.Б.
  
	

	
	Ткаченко О.М., вихователя дошкільного навчального закладу „Сонечко“ с. Петракіївка з теми „Логіко-математична компетентність дитини: наступність довкілля і школи“          
	До 01.03.2014
	 Ярошенко Н.М.
	

	
	Пилипенко Р.О., завідуючої дошкільного навчального закладу „Малятко“ м. Хорола з теми „Розвиток пізнавальної активності на засадах родинного виховання із залученням батьків до участі в навчально-виховному процесі дошкільного закладу“
	До 

01.04.2014
	Ярошенко В.М.
	

	
	Бутко Н.А., вчителя світової літератури Андріївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Впровадження інноваційних технологій на уроках світової літератури“
	До 01.02.2014
	Синягівська Н.Б.
	

	
	Горбатко О.В., вчителя фізики Хорольської гімназії з теми „Лінгвістичне дослідження на уроках української мови на основі впровадження форм і методів інтерактивного навчання“
	До 

01.03.2014
	Кучеренко В.М.
	

	
	Прядки В.П., вчителя економіки Староаврамівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Впровадження проектних технологій на уроках економіки“
	До 

01.04.2014
	Кучеренко В.М.
	

	
	Педагогічного колективу Покровськобагачанської загальноосвітньої школи з теми „Організація роботи з обдарованими дітьми“
	До 

01.12.2013
	Олексюк О.О.
	

	
	Калініченко Я.О., практичного психолога Хорольської гімназії з теми „Дослідження особливостей впливу інформаційних технологій на психіку дітей різних вікових груп“
	До 

01.10.2013
	Олексюк О.О.
	

	
	Васецької І.В., практичного психолога Хорольської спеціалізованої школи №1 з теми „Вікова динаміка дитячих страхів. Причини виникнення та їх корекція“
	До 

01.11.2013
	Олексюк О.О.
	

	
	Ошеки Ю.М., практичного психолога Вишняківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Формування в учнів навичок здорового способу життя, ефективного спілкування, відповідального ставлення до власного здоров’я та поведінки“
	До 

01.12.2013
	Олексюк О.О.
	

	
	Манжос І.В., практичного психолога Шишаківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Конфлікт. Причини виникнення та корекція“
	До 

01.01.2014
	Олексюк О.О.
	

	
	Корнієнко В.М., вчителя хімії Ялосовецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Формування ключових компетентностей учнів, розуміння ними природничо-наукової картини світу, вироблення екологічного стилю мислення“
	До 

01.04.2014
	Шип А.А.
	

	
	Притули В.П., вчителя історії Староаврамівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Впровадження методу гри під час вивчення історії“ 
	До 01.12.2013
	Рубашка С.М.
	

	
	Дмитренко Л.Д., вчителя географії Хорольської гімназії з теми „Використання краєзнавчого матеріалу на уроках географії“ 
	До 

01.04.2014
	Рубашка С.М.
	

	
	Тищенко Т.А., вчителя фізкультури Вишняківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів з теми „Формування особистої відповідальності за власне здоров’я і розвиток навичок до самостійних занять з фізичної культури“
	До 

01.11.2013
	Рубашка С.М.
	

	2.


	   Продовжити роботу опорних навчальних закладів з актуальних проблем розвитку освіти, надати їм допомогу в плануванні та організації  методичної діяльності:
	Протягом навчального року


	
	

	
	Хорольського навчально-виховного комплексу по роботі над єдиною методичною проблемою 
	
	 Глущенко Л.А.
	

	
	дошкільного закладу „Веселка“ м. Хорола по впровадженню нової редакції Базового компонента дошкільної освіти
	
	 Ярошенко Н.М. 
	

	
	Хорольської гімназії  по керівництву та контролю за навчально-виховним процесом
	
	 Глущенко Л.А., Кучеренко В.М.
	

	
	Покровськобагачанської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів по роботі з обдарованими учнями
	
	Олексюк О.О.
	

	
	Андріївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів по впровадженню інноваційного підходу щодо організації науково-методичної роботи з педагогічними кадрами 


	
	Глущенко Л.А.,
Шип А.А.
	

	3.
	На виконання програми „Основні орієнтири виховання учнів 1-12 класів загальноосвітніх навчальних закладів України” продовжити (поновити) роботу базових шкіл за напрямками виховної роботи:

	Протя
гом року
	Методисти
	

	
	трудове навчання – Хильківська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів 

	
	Олексюк О.О.
	

	
	 родинне виховання –  Грушинська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів
	
	Рубашка С.М.
	

	
	формування здорового способу життя – Петракіївський навчально-виховний комплекс
	
	Олексюк О.О.
	

	
	екологічне виховання – Староаврамівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів
	
	Шип А.А.
	

	
	морально-етичне виховання – Ковалівська  загальноосвітня школа І-ІІ
	
	Рубашка С.М.
	

	
	превентивне виховання – Вишняківська загальноосвітня школа І-ІІІ
	
	Кучеренко В.М.
	

	
	художньо-естетичне виховання – Ялосовецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів
	
	Костиренко Л.М.
	

	
	економічна освіта та виховання – Новоаврамівська гімназія
	
	Кучеренко В.М.
	

	
	 фізичне виховання – Хорольська спеціалізова школа І-ІІІ ступенів №3 


	
	Рубашка С.М.
	

	4.
	Забезпечити методичний супровід експериментально-дослідної роботи.
	Протя
гом року
	Шип А.А.
	

	5.
	Продовжувати вивчення педагогічними колективами навчальних закладів району  фундаментальних експериментів педагогічних колективів України, Полтавської області.
	Протягом навчаль
ного року
	Методисти
	

	6.
	Систематично знайомити керівників шкіл та вчителів з новинками методичної літератури та періодичних видань з питань використання інноваційних педагогічних технологій.


	Протягом року
	Шип А.А.,
методисти  
	

	7.
	Висвітлювати на сторінках районної газети „Вісті Хорольщини“ досвід кращих педагогічних колективів та окремих педагогічних працівників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району.
	Протягом року
	Шип А.А.,

 методисти
	

	8.
	Продовжити впровадження педагогічних технологій та їх елементів, різних форм методичного процесу, інтерактивного навчання та виховання.
	Протягом року
	Методисти  
	

	9.
	Поновити банк даних щодо впровадження інновацій, педагогічних технологій та проведення експериментальної роботи.
	До 01.10.2013
	Шип А.А.
	

	10.
	Організовувати участь представників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району у Днях відкритих дверей Полтавського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти, тематичних виставках ефективного педагогічного досвіду, ярмарках педагогічних технологій.
	Згідно графіка ПОІППО
	Глущенко Л.А., методисти

	

	11.
	Здійснити організаційні заходи щодо участі районного методичного кабінету та закладів нового типу у Всеукраїнських та Міжнародних виставках сучасної освіти.
	У визначе

ні терміни
	Глущенко Л.А., методисти

	


VІІ. Масові заходи

1. День відкритих дверей районного методичного кабінету до початку нового 2013-2014 навчального року 

	Серпень
	Методисти


2. Заходи щодо відзначення 90-річниці від дня утворення Хорольського району
	Серпень
	Рубашка С.М.


3. Районний Форум по співпраці учнів, учителів та батьків з питань виховної роботи на базі Хорольської гімназії 
	Жовтень
	Рубашка С.М.


4. Районне свято до Дня працівників освіти 
	Жовтень
	Рубашка С.М.


5. Двомісячник правовиховної роботи

	Жовтень-листопад
	Кучеренко В.М.


6. І-ІІ етапи Всекраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін

	Жовтень-січень
	Олексюк О.О., керівники ЗНЗ


7. І-ІІ етапи конкурсу-захисту наукових робіт МАН

	Листопад-грудень
	Олексюк О.О., керівники ЗНЗ


8. Читання, присвячені М.В.Остроградському

	Листопад 
	Глущенко Л.А. ,керівники ЗНЗ


9. Районний конкурс КВН
	Листопад-грудень
	Рубашка С.М.


10. Районні огляди-конкурси на кращі малюнки до визначних дат (визволення рідного краю від німецько-фашистських загарбників, День міста, День Перемоги, День матері тощо) 
	Згідно графіка
	Рубашка С.М., Горбенко Т.М.


11. Забезпечення участі у Всеукраїнських та Міжнародних  конкурсах за різними напрямками „Кенгуру“, „Левеня“, „Колосок“, „Патріот“, „Гринвіч“, „Русский медвежонок – языкознание для всех“, „Бобер“ тощо 

	Листопад - березень
	Методисти, керівники РМО


12. ІІ (районний) тур Всеукраїнського конкурсу „Учитель року-2014“
	Грудень-січень
	Костиренко Л.М.


13. Районний огляд-конкурс шкільних колективів художньої самодіяльності „Веселка“
	Січень
	Рубашка С.М.


14. Районний етап Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика

	Січень
	Костиренко Л.М.


15. Інтелектуальна гра „Дебати“

	Січень
	Рубашка С.М.


16. І етап Всеукраїнської акції „Живи, книго!“
	Січень-березень
	Ярошенко Н.М., Німець Е.Ю.


17. Заходи до Міжнародного дня рідної мови

	Лютий 
	Костиренко Л.М.


18. Районний ярмарок педагогічних технологій „Творчі здобутки освітян Хорольщини“
	Березень
	Глущенко Л.А.


19. Конкурс „Поетична весна 2014“
	Березень
	Рябенко С.М., директори ЗНЗ


20. Районний огляд кращих сценаріїв випускних вечорів

	Березень-квітень
	Рубашка С.М.


21. Організаційно-методичні заходи по підготовці до зовнішнього незалежного оцінювання у 2014 році

	Травень-червень
	Шип А.А.


22. Конкурс-огляд шкільних веб-сайтів
	Вересень, жовтень, лютий, квітень
	Шип А.А.


23. Районне свято молодого вчителя „Педагогічний світанок“
	Жовтень
	Синягівська Н.Б.


24. Районне свято „Творча обдарованість“
	Травень
	Олексюк О.О.


25. Районні конкурси-змагання екологічного, спортивного та військово-патріотичного спрямування 
	У визначені терміни
	Рубашка С.М., Шип А.А.. керівники позашкільних навчальних закладів


26. Районний туристично-краєзнавчий зліт
	Травень
	Рубашка С.М.


27. Районне свято „Прощавай, школо!“
	Червень
	Рубашка С.М.


VІІІ. План проведення

 методичних днів у загальноосвітніх навчальних закладах району

 у 2013-2014 навчальному році

	№

п/п
	Назва закладу


	вересень


	жовтень


	листопад


	грудень


	січень
	лютий
	березень
	квітень

	1
	Хорольська СШ І-ІІІ ступенів №1
	
	
	
	*
	
	
	
	

	2
	Хорольська гімназія
	
	
	
	
	
	
	
	*

	3
	Хорольська СШ І-ІІІ ступенів №3
	
	
	*
	
	
	
	
	

	4
	Хорольський НВК
	
	
	
	*
	
	
	
	

	5
	Андріївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	*
	

	6
	Вишняківська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	*
	
	
	

	7
	Мусіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	*
	
	
	
	
	
	

	8
	Новоаврамівська гімназія
	
	*
	
	
	
	
	
	

	9
	Покровськобагачанська ЗОШ І-ІІІ ст.
	
	
	
	
	
	*
	
	

	10
	Петрівський НВК
	*
	
	
	
	*
	
	
	

	11
	Петракіївський НВК
	
	
	
	
	*
	
	
	

	12
	Староаврамівська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	*
	
	

	13
	Шишаківська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	*
	
	

	14
	Штомпелівська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	
	*

	15
	Ялосовецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	*
	

	16
	Березняківська ЗОШ І-ІІ ступенів
	*
	*
	
	
	
	
	
	

	17
	Ковалівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	*
	

	18
	Вергунівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	*
	

	19
	Грушинська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	*
	
	
	
	
	

	20
	Новоіванівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	*
	*
	
	
	
	
	
	

	21
	Новачихська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	*
	
	
	
	
	

	22
	Тарасівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	*
	
	
	
	
	

	23
	Трубайцівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	*
	
	
	
	
	

	24
	Хильківська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	*
	
	
	
	
	

	25
	Бригадирівська ЗОШ І ступеня
	*
	
	
	
	
	
	
	

	26
	Клепачівська ЗОШ І ступеня
	*
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Мелюшківська ЗОШ І ступеня 
	*
	
	
	
	
	
	
	


ІХ. Виїзні семінари у 2013-2014 навчальному році

	№

п/п
	Назва закладу


	жовтень

	листопад

	грудень

	січень

	лютий
	березень

	квітень


	1
	Хорольська ЗОШ І-ІІІ ступенів №1
	
	Фізика
	
	
	
	
	

	2
	Хорольська гімназія
	Музика,

обр.м.
	
	Хімія
	
	
	
	

	3
	Хорольська ЗОШ І-ІІІ ступенів №3
	Укр.
	
	
	Дир.
	
	Екон.
	

	4
	Хорольський НВК
	
	
	
	
	
	
	Заст.

НР

	5
	Андріївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	ЗВР
	
	
	
	

	6
	Вишняківська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	ЗВР, СП
	
	Труд.
	Заст.

НР
	
	

	7
	Мусіївська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Матем.
	Осн.зд.
	
	Історія
	
	Труд.
	

	8
	Новоаврамівська гімназія
	Бібл.
	Заст.

НР
	Хімія
	
	Іноз.
	Інф. 
	

	9
	Покровськобагачанська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	Поч.
	
	
	
	Укр.

	10
	Петрівський НВК
	
	Фізк.
	
	
	
	
	

	11
	Петракіївський НВК
	Матем.
	Дир.
	
	
	СЛ
	Фізк.
	

	12
	Староаврамівська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	Матем.
	Етика
	
	Дир.
	

	13
	Шишаківська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Штомпелівська ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Біол.
	
	
	
	
	ЗВР
	

	15
	Ялосовецька ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Дир.
	
	
	
	
	
	Право

	16
	Березняківська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	Історія
	
	

	17
	Ковалівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	Поч.
	
	
	

	18
	Вергунівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	Інф.
	
	
	
	
	

	19
	Грушинська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	Право

	20
	Новоіванівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	СЛ
	
	

	21
	Новачихська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	Історія
	
	Геогр.

	22
	Тарасівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	
	
	

	23
	Трубайцівська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	Геогр.
	
	
	
	
	

	24
	Хильківська ЗОШ І-ІІ ступенів
	
	
	
	
	Фізика
	
	

	25
	ДНЗ „Теремок“ с. Ковалі
	
	
	Зав.

ДНЗ
	
	
	
	

	26
	ДНЗ с. П.Багачка „Берізка“
	Зав.

ДНЗ
	
	
	
	
	
	

	27
	ДНЗ „Сонечко“ с. Петракіївка
	
	
	
	
	
	Зав.

ДНЗ
	

	
	Всього по району: 46
	8
	8
	6
	5
	7
	7
	5


Х. Робота бібліотеки районного методичного кабінету

1.Наказом по РМК створити комісію на списання літератури, що прийшла в непридатність до використання. 

	Жовтень
	Завідуючий РМК


2. Провести інвентаризацію книжкового фонду бібліотеки РМК.

	Грудень
	Ярошенко Н.М., Ярова Н.В. 




3. Вести пропаганду новин психолого-педагогічної та методичної літератури. Поновити постійно-діючий стенд "Нове в методиці".

	Вересень
	Бібліотекар, методисти


4. Проводити методичні оперативки по огляду педагогічної преси.

	І раз на місяць
	Завідуючий РМК, бібліотекар


5. Тримати постійний зв'язок з Центром науко-методичної літератури, магазином „Освіта-техпостач“. Своєчасно поновлювати фонд бібліотеки новою літературою.

	Протягом року
	Бібліотекар


6. Вести систематичний каталог книжкового фонду бібліотеки РМК.

	Протягом року
	Ярошенко Н.М.


7. Провести підписку періодичної преси на П півріччя 2013 року та І півріччя 2014 року.

	Червень, жовтень
	Копайгора І.Б.


8. Провести підписку на журнали Полтавського ОІППО "Постметодика" та "Імідж сучасного педагога" на 2014 рік.

	Грудень
	Копайгора І.Б.


9. Своєчасно робити замовлення на науково-методичну літературу, яку пропонує ПОІППО.

	Протягом року
	Ярошенко Н.М.


10. Поновити методичні вітрини  „Адресна допомога“
	Жовтень
	Методисти РМК


11. Оформити методичну вітрину „На допомогу учителям 2 класів“
	Серпень
	Методисти


12. Поновити електронні носії електронної бібліотеки РМК.

	Серпень, грудень
	Шип А.А.


XІ. Видавнича діяльність методичного кабінету

1. Підготовка публікацій у фаховій періодичній пресі
	Протягом року
	Методисти


2.Поновлення методичної збірки  „Адресна допомога“ (методичні рекомендації керівникам дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів, вчителям, класним керівникам, керівникам гуртків з окремих питань організації, управління, керівництва та методичного забезпечення навчально-виховного процесу)
	Вересень-квітень
	Методисти 


3. Підготовка серії тематичних буклетів (за індивідуальними планами методистів)
	Вересень-квітень
	Методисти


4. Тематичні випуски методичного бюлетня
	1 раз у квартал
	Методисти


5. Підготовка до друку посібників:

- „Методичні рекомендації щодо організації роботи з обдарованою молоддю“
	Вересень
	Олексюк О.О.


- Методичні рекомендації щодо організації атестації педагогічних працівників“
	Веренсень
	Синягівська Н.Б.


6. Підготовка методичних розробок:

- Біосинтез білка
	Лютий
	Шип А.А.


- Використання бази сучасного кабінету математики під час формування знань старшокласників з прикладного курсу стереометрії 
	Лютий
	Глущенко Л.А.


- Палітра педагогічної майстерності вчителя
	Березень
	Кучеренко В.М.


- Історія України в таблицях
	Квітень
	Рубашка С.М.


- Оптимізація взаємодії педагога з батьками дітей дошкільного віку
	Квітень
	Ярошенко Н.М.


7. Підготувати до друку пам’ятки:

- упровадження Дня туризму в загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах
	Вересень
	Рубашка С.М.


- робота над проектом з методичної проблеми
	Вересень
	Глущенко Л.А.


- планування роботи університету правових знань для батьків
	Жовтень
	Кучеренко В.М.


- впровадження змін до Інструкції з організації харчування дітей в дошкільних навчальних закладах
	Листопад
	Ярошенко Н.М.


- створення комп’ютерних програм з окремих предметів
	Листопад
	Шип А.А.


- планування роботи штабу профілактики правопорушень
	Січень
	Кучеренко В.М.


XІІ. Організаційно-координуюча робота з методистами.

Зміцнення і розширення навчально-матеріальної бази

методичного  кабінету
 Завдання: 
- забезпечення виконання функцій діяльності методиста через підвищення його інформаційної культури як складової професіоналізму;

- системне інформування про нові орієнтації щодо змісту й методики навчання й виховання,
- вивчення державно-нормативних документів;

- перехід методистів на систему планування своєї діяльності, орієнтовану на результат

	№№

з/п
	                   Зміст                роботи
	   Термін

виконання
	Відповідаль
ний
	Відмітка про виконання

	1.


	Поновити розподіл функціональних обов’язків між працівниками методичного кабінету відповідно до нормативних документів


	До 25.08.2013
	Глущенко Л.А.
	

	2.


	Провести:
	
	
	

	
	інвентаризацію матеріальних цінностей
	До 15.09.2013
	Глущенко Л.А.


	

	
	тарифікацію працівників методичного кабінету
	До 30.08.2013
	Глущенко Л.А.
	

	3.


	Організувати ремонт  меблів
	До 01.10.2013
	Глущенко Л.А.
Рубашка С.М.

	

	4.
	Забезпечити:
	Протягом року
	Глущенко Л.А.,

Синягівська Н.Б.
	

	
	Підвищення кваліфікації працівників
	
	
	

	
	Участь методистів в обласних  семінарах, Всеукраїнських та Міжнародних конференціях
	
	
	

	5.
	Оновити зміст матеріалів методичних вітрин зали засідань
	Серпень 2013
 
	Методисти  
	

	6.


	Підготувати і провести свято,   присвячене Дню працівника освіти  


	Жовтень

2013

	Рубашка С.М., методисти
	

	7.
	Поновити бази даних:

- атестації педагогічних працівників ЗНЗ;

- керівників РМО з навчальних предметів;

- педагогічних працівників закладів освіти;

- адміністрації закладів освіти;

- класних керівників;

- інноваційних методик і технологій;

- здібних та обдарованих дітей;

- факультативів, курсів за вибором;

- допрофільних і профільних класів;

- гуртків ЦДЮТ, секцій ДЮСШ;

- структури методичної роботи навчальних закладів


	Вересень-жовтень

2013 року
До 01.12.2013

	Синягівська Н.Б.

Рубашка С.М.

Шип А.А.

Олексюк О.О.

Кучеренко В.М.

Глущенко Л.А.


	

	8.
	Провести підготовку робочих кімнат до осінньо-зимового сезону
	До 01.10.2013
	Методисти
	

	9.
	Упорядковувати періодичні фахові видання
	Протягом року
	Ярошенко Н.М.
	

	10.
	Проводити інструктивно-методичні оперативки  (підсумки роботи за тиждень, і визначення завдань на новий тиждень).
	Щоп’ятниці
	Глущенко Л.А.
	

	11.
	Придбати :

- канцтовари для проведення олімпіад, турнірів;

- грамоти, дипломи для нагороджень учнів та вчителів
	До 01.12.2013
	Глущенко Л.А.

Олексюк О.О.
	

	12.
	Організувати поновлення робочого місця методиста:

· поновлення та доповнення тематичних папок;

· упорядкування методичної документації за І та ІІ семестри, накопичувальних папок
	Протягом року
	Методисти  
	

	13.
	Проводити моніторинг діяльності методистів 
	2 рази на рік
	Глущенко Л.А.
	

	14.
	Забезпечити друкування авторських методичних розробок 
	До 25.05.2014

	Методисти  
	

	15.
	Забезпечити психолого-методичний супровід особистісного зростання методистів
	Протягом навчального року
	Глущенко Л.А., Олексюк О.О.
	

	16.
	Підготувати план роботи методиста над реалізацією ІІ та ІІІ етапів науково-методичної проблеми
	До 20.09.2013.
	Методисти  
	

	17.
	Проводити діагностику утруднень методиста
	2 рази на рік
	Глущенко Л.А.

	

	18.
	Упорядкувати документацію методичного кабінету відповідно до оновленої номенклатури справ
	До 20.12.2013
	Методисти
	

	19.
	Систематично поповнювати сторінку районного методичного кабінету на сайті відділу освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації
	1 раз на два тижні
	Шип А.А.
	

	20.
	Підготовка звітів за напрямками роботи згідно функціональних обов’язків
	У визначені терміни
	Методисти 
	

	21.
	Забезпечення заходів зі збереження життя, охорони праці, зміцнення здоров’я:
	
	
	

	
	Забезпечення проходження медогляду.
	Жовтень 2013
	Копайгора І.Б.
	

	
	Дотримання санітарних норм, техніки безпеки в організації роботи методичного кабінету.
	Постійно 
	Методисти
	

	22.
	Скласти графік щорічних відпусток
	Січень 2014
	Глущенко Л.А.
	

	23.
	Поновити портфоліо методиста
	Протягом І півріччя 2013-2014 навчального року
	Методисти
	

	24.
	Провести атестацію методистів (згідно перспективного плану)
	До 01.04.2014
	Глущенко Л.А.
	


XІІІ.  Перелік додатків

 до річного плану роботи районного методичного кабінету

 на 2013-2014 навчальний рік
1. Діагностична карта навчальних закладів району на 2013-2014 навчальний рік.

2.Наказ начальника відділу освіти районної державної адміністрації від 25.06.2013   № 151 „Про підсумки методичної роботи з педагогічними кадрами загальноосвітніх навчальних закладів району у 2012-2013 навчальному році“.

3.Плани курсової перепідготовки педкадрів навчальних закладів району на 2013, 2014роки.

4.Плани роботи районних методичних об’єднань (періодичність засідань 3 рази на рік).

5.Плани роботи постійно-діючих семінарів (4 рази на рік).

6. План семінару класних керівників (2 рази на рік).

8.Плани творчих груп.

9.Плани шкіл передового педагогічного досвіду, майстер-класів.

10. План Школи молодого всителя.

11. План школи молодого керівника.
12.Заходи на виконання державних документів, освітніх програм, проекти яких підготовлені працівниками РМК.

13. Наказ начальника відділу освіти районної державної адміністрації від 12.08.2013   № 178 „Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами навчальних закладів району у 2013-2014 навчальному році“.
14. План роботи методиста, що відповідає за психологічну службу системи освіти Хорольського району на 2013-2014 навчальний рік.

15. План роботи методиста по дошкільній освіті на 2013-2014 навчальний рік.

16. Заходи відділу освіти, молоді та спорту Хорольської районної державної адміністрації щодо роботи з обдарованими учнями у 2013-2014 роках, затверджені наказом відділу освіти, молоді та спорт райдержадміністрації від 14.02.2013 № 42.

17. Індивідуальні плани методистів на 2013-2014 навчальний рік.

Завідуюча Хорольським районним методичним кабінетом                  Л.А.Глущенко
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