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РЕКОМЕНДАЦІЇ

районної конференції педагогічних працівників
 "Якісна освіта: шляхи її оновлення"
28 серпня 2012 р.
Обговоривши питання щодо якісної освіти та шляхів її оновлення, учасники районної педагогічної конференції відзначають, що в районі проведено роботу з виконання законодавчих актів, спрямованих на подальший розвиток освітньої галузі, створення умов для забезпечення рівного доступу до якісної освіти.  

Досягнуто стабільності, а також намітилися певні позитиви в роботі освітніх установ.

Функціонують 18 дошкільних навчальних закладів, в яких охоплено дошкільною освітою понад 852 дітей дошкільного віку.

Позитивної тенденції набуває робота щодо відновлення дошкільних навчальних закладів.

 За 2010-2012 роки відновлено роботу та створено у пристосованих приміщеннях 3 дошкільних навчальних закладів у сільській місцевості, що дало можливість 69,4 %  дітей у районі охопити дошкільною освітою. 

До кінця 2012 року планується відкриття двох дошкільних навчальних закладів у сільській місцевості.
Відповідно до доручень Президента України у рамках виконання обласної Програми економічних реформ на 2010 – 2014 роки „Успішна Полтавщина – заможна територіальна громада. Будуємо разом”   421 дитина старшого дошкільного віку стовідсотково охоплені  дошкільною освітою.
 З метою відродження народних традицій  вперше проведено обласний фестиваль «Колискової пісні», у якому взяли участь і представники ДНЗ "Яблунька" м. Хорола. 

За прогнозованими показниками у 2012/2013 навчальному році загальна чисельність учнівського контингенту зменшиться на 42 учні  і становитиме 2960 учнів. 
Зроблено реальні кроки в реалізації програми „Шкільний автобус”. Зокрема за кошти обласного бюджету в рамках   Комплексної програми розвитку освітньої галузі Полтавської області на 2011-2015 роки, прийнятої в рамках впровадження економічних реформ, ініційованих Президентом України, придбано у 2012 році – 1 шкільний автобус за кошти обласного бюджету, ще 2 за кошти державного бюджету, що дозволить організувати з 01.09.2012 року стовідсоткове підвезення учнів, які цього потребують, до місць навчання і додому.

Крім того, за час дії Комплексної програми розвитку освітньої галузі району на 2011-2015 роки для закладів освіти району у 2012 придбано три комплекти обладнання навчальних кабінетів з природничо-математичних дисциплін, з них у 2012 році два кабінети математики, в тому числі  використано  157,5 тис. грн.  з обласного бюджету.

Вжиті заходи сприяли підвищенню якості та конкурентоспроможності освіти. 

Змінюються підходи до організації навчального процесу, використовуються нові  інформаційно-комунікаційні технології навчання.  

У школах району  272 сучасних персональних комп’ютерів, обладнано 29 навчальних комп’ютерних комплексів,  є 12 мультимедійних проекторів, одна інтерактивна дошка, послугами мережі Інтернет користується 24 загальноосвітні школи, 22 ЗНЗ  мають веб-сайти. Усі заклади освіти району зареєстровані в мережі інформаційно-маркетингового центру. 
Здійснено моніторинг стану готовності навчальних закладів до поступового переходу з 1 вересня 2012 року на новий Державний стандарт початкової загальної освіти.

Ведеться робота щодо створення необхідних умов для навчання та виховання учнів молодших класів, залучення місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємців, громадськості, меценатів та спонсорів до участі в акції “Дай руку, першокласнику!”.

Обмін досвідом щодо готовності впровадження Державних стандартів початкової освіти  між містом Конотопом Сумської області, містом Первомайським Харківської області та нашим містом пройшов у рамках Всеукраїнської акції «Нові стандарти – нова школа».

Уперше проведена регіонально естафета педагогічних інновацій, яка дала змогу під час взаємо відвідин Хорол – Чутове, Козельщина – Хорол ознайомитися з кращими інноваційними проектами.

В районі проводиться  науково-дослідний експеримент  Всеукраїнського рівня "1 учень – 1 комп’ютер", в якому бере участь Вишняківська загальноосвітня школа. 

Значна увага приділяється роботі з обдарованою молоддю.

Діє достатня кількість навчальних закладів для обдарованої молоді (2 гімназії, 2 спеціалізовані школи).
Намітилася позитивна тенденція результативності участі учнівських команд району у Всеукраїнських олімпіадах та конкурсах. 

Вжито заходів щодо забезпечення спеціальної та інклюзивної освіти. В районі визначено два базових загальноосвітніх та  два дошкільних навчальних закладів для запровадження інклюзивного навчання.
Особливе значення у формуванні громадянської культури школярів має розвиток учнівського самоврядування.

Вживаються заходи щодо покращення якісного складу педагогів. Зростає відсоток педагогічних працівників, які мають повну вищу освіту.
Завершено роботу з підготовки закладів освіти до початку 2012/2013 навчального року. 

Разом з тим, у діяльності закладів та установ освіти залишається ще багато невирішених проблем. 
Перевантаженість дошкільних навчальних закладів складає 126 дітей  на 100 місць.
Потребує зміцнення матеріально-технічна база навчальних закладів,  особливо сільської місцевості, що істотно знижує їх конкурентну спроможність на ринку праці. 

Потребує нагального вирішення облаштування  внутрішніх санітарно-гігієнічних приміщень у двох школах.
У районі вирішено питання працевлаштування випускників вищих педагогічних навчальних закладів, які навчалися за державним замовленням, особливо тих, що мали цільові направлення.    
Враховуючи зазначене та з метою подальшого посилення позитивних тенденцій у галузі освіти, районна конференція педагогічних працівників рекомендує: 
1. Відділу освіти районної державної адміністрації: 

1.1. Урізноманітнити моделі організації освіти для сільських дітей: шляхом створення освітніх округів, ресурсних центрів дистанційного навчання, філій базових шкіл, домашніх шкіл «школа-родина» тощо. 

1.2. Створювати умови для диференціації навчання, забезпечення профільного навчання, індивідуальної освітньої траєкторії розвитку учнів відповідно до їх особистісних потреб, інтересів та здібностей. 

1.3. Активізувати процес переходу до профільного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах відповідно до запитів та потреб регіону. 
1.4. Забезпечити навчально-виховний процес засобами інформаційно-комунікаційних технологій. Сприяти забезпеченню загальноосвітніх навчальних закладів ліцензійними електронними засобами навчального призначення та управлінськими програмними засобами. 

Створювати можливості для відкритого спілкування через Інтернет всіх учасників навчально-виховного процесу. 

1.5. Забезпечити розробку та запровадження системи стимулювання якісної педагогічної праці на підставі об’єктивної її оцінки з урахуванням вимог кваліфікаційних характеристик педагогічних працівників. 

1.6. Забезпечити умови для формування єдиного інформаційно-освітнього простору Хорольщини та створення інтернет-ресурсів навчально-виховних закладів району. 

1.7. Продовжити практику впровадження та застосування моніторингу якості освіти відповідно до вимог та рекомендацій МОНмолодьспорту України. 

1.8. Сприяти вдосконаленню управлінських механізмів переходу на нові моделі управління, формування нового управлінського мислення, практикувати аналіз ефективності діяльності навчального закладу за допомогою використання технологій моніторингу якості освіти. 

1.9. Вжити додаткових заходів  щодо збереження та розвитку мережі позашкільних навчальних закладів та їх відповідного фінансування.

1.10. До 01.11.2012 року провести районні наради-семінари з директорами, заступниками директорів з виховної роботи загальноосвітніх навчальних закладів щодо активізації роботи зі створення та діяльності дитячо - юнацьких громадських організацій, забезпечити навчальні заклади наявними інформаційними та методичними матеріалами з питань розвитку дитячих організацій.

1.11. Посилити відповідальність педагогічних працівників за виконання покладених на них законом обов’язків щодо захисту дітей від будь-яких форм фізичного та психічного насильства.

1.12. Удосконалити систему відбору випускників загальноосвітніх навчальних закладів для цільової підготовки за напрямами і спеціальностями педагогічного профілю з урахуванням регіональних потреб.
1.13. Продовжити практику укладання тристоронніх угод «вищий навчальний заклад – студент – роботодавець» з особами, які навчаються за напрямами і спеціальностями педагогічного профілю за державним замовленням за цільовими направленнями.

1.14. Забезпечити урочисте проведення Дня знань - 1 вересня 2012 року та Першого уроку, присвяченого відзначенню 75-ї річниці утворення Полтавської області «Полтавщина – мій рідний край».

1.15.  На виконання доручення Кабінету Міністрів України від 15.08.2012 року до 25 серпня 2012 року завершити підготовку навчальних закладів до нового навчального року; до 15 жовтня - до осінньо-зимового періоду. Вжити заходів щодо запровадження енергозберігаючих технологій, забезпечення належного водопостачання, встановлення сучасних опалювальних систем, забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів внутрішніми санітарно-гігієнічними приміщеннями, обладнання шкіл вогнегасниками та іншими первинними засобами пожежогасіння.

1.16. Забезпечити організацію регулярного підвезення учнів та педагогічних працівників у сільській місцевості до місць навчання, роботи і проживання.

1.17. Вжити вичерпних заходів до забезпечення харчування згідно з вимогами Закону України «Про дитяче харчування». 
1.18. Забезпечити впровадження Державного стандарту початкової освіти у загальноосвітніх навчальних закладах. 
2. Районному методичному кабінету. 
2.1. Удосконалювати зміст науково-методичної роботи, забезпечувати її національну спрямованість відповідно до економічних, політичних, соціокультурних умов розбудови й оновлення української загальноосвітньої школи.
2.2. Здійснити організаційно-методичні заходи щодо проведення І етапу роботи над єдиною методичною проблемою „Оновлення змісту, методів і форм виховного процесу відповідно до сучасних вимог суспільства”.

2.3. Створювати систему інформаційно-аналітичного забезпечення у сфері управління навчальними закладами, інформаційно-технологічного забезпечення моніторингу освіти (розробку й упровадження інноваційних освітніх технологій, збір і поширення даних щодо якості системи освіти району).
2.4. Здійснити методичне забезпечення виконання Комплексної програми розвитку освітньої галузі Хорольського району Полтавської області на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 25.03.2011 №57-VІ.

2.5. Вважати пріоритетним впровадження інноваційних технологій у навчальній діяльності з використанням Інтернет - простору. Сприяти підключенню до глобальної комп’ютерної мережі Інтернет за сучасними швидкісними каналами зв’язку, наданню доступу учасникам навчально-виховного процесу до вітчизняних і світових інформаційних ресурсів.

2.6. Створювати умови для безперервного зростання рівня педагогічної майстерності вчителів, їх самоосвітньої діяльності, участі в інноваційних проектах та оволодіння методами комплексного самоаналізу професійної діяльності.

2.7. Забезпечувати відповідність змісту і якості виховання актуальним та перспективним потребам особистості, суспільства, держави. 


2.8. Створювати систему мотивацій, стимулювання та заохочення інноваційної діяльності педагогічних працівників. 

2.8. Сприяти розширенню участі навчальних закладів, учителів та учнів у різних проектах та програмах міжнародних організацій та співтовариств. У системі методичної роботи переорієнтуватись на активні методи, стимулювати проведення освітянами наукових досліджень, обмін досвідом та інформацією. 


2.9. Сприяти створенню ефективної системи забезпечення розвитку дитини покоління інформаційної епохи, формування соціально і фізично зрілої творчої особистості, громадянина України і світу. Сприяти інтеграції всіх ланок (дошкільної, середньої, позашкільної освіти) з метою створення єдиного освітнього простору.

2.10. Сприяти подоланню проявів формалізму в методичній роботі на всіх рівнях, впроваджувати інтерактивні форми організації методичної роботи, диференційовані підходи до роботи з кадрами. У своїй роботі широко використовувати освітні портали, соціальні мережі, сприяти побудові шкільних комп’ютерних локальних мереж.
2.11. Широко використовувати вітчизняний та зарубіжний досвід по формуванню творчої особистості школяра.
2.12. Пожвавити експериментально-дослідницьку роботу.
2.13. Впроваджувати нові підходи до оцінювання навчальних досягнень учнів, до оцінювання професійної діяльності педагогічних працівників.

2.14. Створити цілісну систему роботи з обдарованими дітьми та молоддю, ефективну систему пошуку, підтримки і розвитку талановитої учнівської молоді.  

2.15. Урізноманітнити напрямки діяльності позашкільних навчальних закладів, працювати над удосконаленням форм, методів і засобів навчання та виховання в них. 
2.16. Спрямувати роботу районних та шкільних методичних об’єднань на підвищення якості навченості учнів шляхом аналізу даних моніторингових досліджень та розробки на їх основі методичних рекомендацій. 
3. Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів. 
3.1. До початку нового навчального року провести педагогічні ради з тематикою «Готовність початкової школи до впровадження Державного стандарту початкової загальної освіти».

3.2. Перебудувати організацію навчально-виховного процесу на засадах дитиноцентризму, особистісної орієнтації, компетентнісного підходу.

3.3. Розширити практику інклюзивного та інтегрованого навчання у загальноосвітніх навчальних закладах дітей та молоді з особливостями психофізичного розвитку.

3.4. Оновити зміст, форми і методи навчання шляхом широкого впровадження у навчально-виховний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, електронного контенту.

3.5. Формувати здоровий спосіб життя як складову виховання, збереження і зміцнення здоров’я дітей і молоді, забезпечення збалансованого харчування, диспансеризації.
3.6. Забезпечити ефективність профільного та допрофільного навчання в загальноосвітніх навчальних закладах. 

3.7. Забезпечити урочисте проведення Дня знань - 1 вересня 2012 року та Першого уроку, присвяченого відзначенню 75-й річниці  утворення Полтавської області, «Полтавщина – мій рідний край».

3.8. Продовжити роботу над створенням інтернет-ресурсів навчально-виховних закладів. 

3.9.  Вивчати та пропагувати кращий досвід роботи з питань створення виховної системи навчального закладу.

3.10. Спрямовувати виховну систему закладів освіти на організацію життєдіяльності та виховання всіх членів шкільного співтовариства у сукупності взаємодіючих компонентів, що сприяє розвитку особистості та колективу.

3.11. Сприяти формуванню в учнів стійкої системи цінностей: гуманістичних, громадянських, прагматичних.

3.12. Залучати учнів до творчої діяльності, з цією метою формувати духовні запити учнів, розкривати шляхи та форми задоволення матеріальних та духовних потреб; 

3.13. Активізувати й поглиблювати пріоритети виховної діяльності, спрямовані на гармонійне поєднання інтересів учасників виховного процесу: учнів, вчителів, батьківської громадськості.
 Рекомендації прийняті учасниками районної конференції педагогічних працівників 28 серпня 2012 року м. Хорол   
